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[INFORMACION GENERAL DELCONTRATO. R R R )
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.330.17. 13-4738 de 18 DE ABRIL DE 2024
Disponibilidad y Registro presup l: CDP No. 5500005292 DEL 4 DE MARZO DE 2024 y RPC No.

g
5600064872 DEL 18 DE ABRIL DE 2024 Apropiacién Presupuestal:
121000/1159/2320202008/3240401010010000/P132-101715/1/2/01/21;  Ingresos  corrientes/SRIA  DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE/Servicios prestados a las empresas y servicios de
Produccion/Educ Ambiental en cotexto/Realizar un acomp: iento y asesc iento a las mesas de trabajo,

_encuentros, talleres, campafias y demas iniciativas departamentales de educacién ambiental.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 4: Valle Departamento Verde y Sostenible

LINEA DE ACCION LA 404. VALLE FORTALECE LA CULTURA AMBIENTAL

META DE PRODUCTO MP4040101. Implementar un mecanismo de participacién ambiental establecido en la
politica de educacién ambiental vigente en eI penodo de Gobxemo
OBJETIVO PRINCIPAL: P la y ap 5n de
Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar proyectos ciudadanos de educacién ambiental en contextos urbanos
y rurales.

PROGRAMA Pg 40401. Educacion ambiental integral

de ed ion ambiental en el

SUBPROGRAMA Sp4040101. E A en cc rurales y urbanos
ELEMENTO PEP: PEI32—101715/1I2/01I21 Realizar un p i y i a las mesas de
trabajo, enc t p y deméds iniciativas depar tales de educacién ambiental

Posicién Pruupuntarla' 2320202008 - Servicios prestados a la empresas y servicios de produccién
Cuenta Mayor: 55070052101 - Honorarios
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

"NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Supervisor: | g, ia de Proyectos en D llo Sc
C.C. 38.790.291
Teléfono: 3152641974
CATHERINE PEREZ LIZALDA /

PROFESIONAL
C.C. 66.902.469
Teléfono: 3186933002
[OBJETIVODELINFORME — ~ TR L ! 5 o]
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Este informe tiene como objetiv,o/ dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo P’resentado en MAYO de 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
MAYO de 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle
del Cauca y la Secretaria de Ambiente, Desarrollo Sostenible.

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ]

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1

Coordinar, implementar y hacer seguimiento de
ordenanzas asociadas al Plan Departamental de
Conservacion y Proteccion de las Aves y sus
Ecosistemas y Plan de Conservacion Integral del
Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca
de modo que se dé cumplimiento los objetivos
planteados en el marco del proyecto “Fortalecimiento
de la estrategia de educacion ambiental en el
Departamento del Valle del Cauca”.

Apoyar la formulacién de proyectos que promuevan la
Conservacion de la biodiversidad en el Departamento
del Valle del Cauca en el marco del proyecto
“Fortalecimiento de la tegia de ion
ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”.
Proponer y apoyar acciones que promuevan el
desarrollo procesos de desarrollo sostenible, turismo
sostenible y fortalecimiento = comunitario en
comunidades urbanas y rurales segin como se
direcciona en el alcance del proyecto “Fortalecimiento
de la estrategia de ion biental en el
Departamento del Valle del Cauca”.

Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el
fin de cumplir con los objetivos fijados por el modelo
integrado de planeacion y gestion — MIPG

Cumplir con las demas actividades que le sean
asignadas por el Supervisor

Documento técnico con las acciones implementadas
durante el contrato para el cumplimiento del Plan
Departamental de Conservacién y Proteccién de las
Aves y sus Ecosistemas y Plan de Conservacion
Integral del Ecoparque de la Salud
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Porcenta]e de cumpllmlenlo de las especificaciones, |
especificas contractuales de
acuerdg’a lo programado en el plan de trabajo del mes de ' 100%
MAYO de 2024:
Porcentaje de |
cumplimiento. Porcenta]e de cumpllmlenlo de las especificaciones,
especificas contractuales en lo /

t rido en la igencia del contrato de conformidad | 66.66%
con lo acordado en el mismo. |

Otras consnderaclones Sin novedad.

Sugerencias

sﬁg;rencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad . 3
‘ Plormga. suspenslones 03 adlciones
Fecha suspenslén, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sinnovedad. |

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Coordinar, implementar y hacer seguimi de ord al Plan

" iadd

Departamental de Conservacion y Proteccion de las Aves y sus Ecosistemas y Plan de
Conservacién Integral del Ecoparque de la Salud en cabeza de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible del Valle del Cauca de modo que se dé
cumplimiento los objetivos planteados en el marco del proyecto “Fortalecimiento de
la gia de ed i6n ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”.

La contratista asistié y programé reunién con euqipo de trabajo SADS, Pau Colombia y
Miguel Matta representante de la entidad Enviroment of the Americas , con el fin de tratar los
siguientes temas:

o Interes de vincularse con la Gobernacién y hacer parte de las actividade de la COP16
con la realizacion de foro de conservacién de aves e insectos y un festival edjucativo
para sensibiklizar en la proteccién de a fauna en general

o Presentacién del Programa “Ciudades de las aves” como estrategia para la
conservacién de la avifauna, Se propone para varios municipios del Valle del cauca y
que los reconocimientos sean entregados en el marco de la COP16

o Apoyar la actualizacién de la ruta de aviturismo del Valle del Cauca apoyando

Como compromiso de la reunién se acordé programar una segunda reunipon para revisar
avances de la propuestas y como se vinculan otros actores como las Alcaldias

N
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. Programé y asistié a reunién virtual con Camilo Cardozo — Director de Audubon Colombia
con el fin de realizar seguimiento a la propuesta de esta entidad para la instalacién del
Pabellon de las aves durante la COP16. Se revisaron los avances en la construccion de la
ruta de aviturismo que incluye la actualizacion de la base de datos de actores relacionados
en el Depto y posibles espacios y actividades que incluiria el Pabellén. Se queda como
compromiso el envio de la propuesta formal a la SADS en los proximos dias.

. Programé y asistié a reunién virtual con equipo de trabajo SADS , Pau Colombia y Leonardo
Riberao — Bidlogo Cenicaiia con el fin de conocer los proyectos que se estan ejecutando
que potencializan las acciones conservacion de las aves y sus ecosistemas como son:
Estrategia Cafia biodiversa (que incluye acciones de conservacién de insectos, aves,
parasitoides y depredadores), acciones de medicion y conteos de aves en espacios
naturales para evaluacion de la biodiversidad, acciones piloto de agricultura regenerativa y
disefio e impresién de la guia de aves de la zona plana del Rio Cauca. Se propone para
lograr la articulacién entre Cenicaria y la SADS una visita tecnica en la cual se realizara la
presentacién de los proyectos mencionados a fondo y un recorrido por las instalaciones de
Cenicaria.

. Asisti6 a la socializacion del Contrato de obra # 0750 de 2023 realizada por la Corporacion
Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC y el Contratista Convenio Conexién para la
presentacion de los Ecokioscos como espacio para la ubicacion de los vendedores
ambulantes y algunos concesionados. Se acordé programar una segunda reunién para
darle continuidad a la presentacion del tema.

« Realizé reunion logistica para el desarrollo de la Segunda reunién del Colectivo por la
Gobernanza del Ecoparque de la Salud que tendra como agenda:
o Avances de proyectos en ejecucion actual de la CVC
o Propuesta de actividades para COP16
o Plan de Desarrollo Departamental 2024 — 2027

e Particip6 de segunda reunién virtual con Catalonia Trade & Investment, entidad de
cooperacion internacional de la Comunidad de Catalufia en Espaia y su representante en
Colombia — Antoni Vicens, en la cual se hizo seguimiento a los avances de propuestas para
COP16 que estén relacionas con las acciones de educacién ambiental como son:

o Proyecto piloto para la reduccién y eliminacién de plasticos en el marco de
procesos de economia circular y fortalecimiento de las comunidades

o Planteamiento de foro que visibilice el papel de la mujer en la conservacién de la
biodiversidad para ser presentado en la COP16

2. Apoyar la formulacién de proyectos que promuevan la Conservacion de la
biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca en el marco del proyecto
“Fortalecimiento de la estrategia de educacién ambiental en el Departamento del Valle
del Cauca”. J
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e La contratista participé de segunda reunién virtual con Catalonia Trade & Investment,
entidad de cooperacion internacional de la Comunidad de Catalufia en Espafia y su
representante en Colombia — Antoni Vicens, en la cual se hizo seguimiento a los avances de
propuestas para COP16 que estan relacionas con las acciones de educacién ambiental
€omo son:

o Proyecto piloto para la reduccién y eliminacién de plasticos en el marco de
procesos de economia circular y fortalecimiento de las comunidades

o Planteamiento de foro que visibilice el papel de la mujer en la conservacién de la
biodiversidad para ser presentado en la COP16

e Asistid a algunas reuniones con los secretarios de despacho de la Gobernacion y otros
actores institucionales y empresariales, con el fin de conocer sus propuestas sobre
actividades a desarrollar en el evento de COP16. La Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible actualmente est4 desarrollando una propuesta de agenda académica y de otras
actividades que seran presentadas en Comité COP16 para su aprobacion.

Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual
En espacio con la Secretaria Yurani Andrea Ordofiez Rengifo y su equipo de trabajo, se presento la

propuesta de actividades relacionadas con la mujeres y su papel importante en la conservacion de
la biodiversidad. De acuerdo a lo anterior se sugiere la realizacién de un encuentro de mujeres y
apoyo a actividades relacionadas como la conservacién del recurso hidrico. Se queda como
compromiso compartir la presentacion y que la Secretaria de Mujer, equidad de género y diversidad
sexual presente una propuesta con acciones que pueden ser incluidas en la programacién para la
COP16.

Secretaria de Desarrollo Social y Participacién
En espacio con la Secretaria Karen Rada Ramirez y su equipo de trabajo, se presenté la propuesta

de actividades relacionadas las intervenciones de nifios y jovenes y su papel importante en la
conservacion de la biodiversidad en el departamento. De acuerdo a lo anterior se sugiere la
realizacién de un encuentro de jévenes y nifios que ejecuten tareas de conservacién en reservas
naturales, que gestionan acciones de cuidado del agua y el bosque y que realizan procesos de
educaciéon ambiental para las comunidades urbanas y rurales. Se queda como compromiso
compartir la presentacién y que la Secretaria de Desarrollo Social y Participacién presente una
propuesta con acciones que pueden ser incluidas en la programacién para la COP16.

ria de Asuntos Etni
En espacio con el Secretario Oscar Alberto Lenis Ibarguen y su equipo de trabajo, se presentd la
propuesta de actividades relacionadas con la visibilizacién de acciones de conservacion de la fauna
y flora que desarrollan grupos poblacionales como los indigenas y las comunidades afro del
departamento y de la zona pacifica. Se queda como compromiso compartir la presentacién y que la
Secretarfa de Asuntos Etnicos presente una propuesta con acciones que pueden ser incluidas en la
programacién para la COP16 y complementen las propuestas de la SADS.

X
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Colectivo Rio Cauca

En espacio algunos actores del Colectivo del Rio Cauca, se revisaron las propuestas de actividades
para la COP16 por parte de la SADS y en cuales se duplicaban los temas, por lo cual se propuso
hacer agendas integradas de temas como las mujeres, los jévenes y procesos de economia
circular. Se establece como compromiso realizar una reunién posterior para trabajar en las agendas
de temas compartidos la COP16.

Empresa Ecolombia Soluciones Integrales SAS

En espacio con el area de Sostenibilidad y Medio Ambiente en cabeza de Maria Fernanda
Rodriguez, se revisé una propuesta que incluye la realizacién de la recoleccién de icopor para
servir de materia prima para la elaboracién de pinturas y solventes industriales como estrategia de
economia circular. Se tiene adema el interés de presentar esta experiencia en el marco en la
COP16. Se queda como compromiso que la empresa enviara una propuesta formal.

» Realiz6 ajustes a la presentacion de acciones propuestas para la COP16 por parte de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Proponer y apoyar i que _prol el desarrollo procesos de desarrollo
ible, turismo tenible y fortalecimient itario en urb
y rurales segtin como se d i en el al del p to “Fortal i de la

estrategia de educacion ambiental en el Departamento del Valle del Cauca”.

« La contratista particip6 en la socializacién de proyecto con Diego Collazos de UCEVA y Rubi
Sierra — Destino Ventura para el desarrollo de una estrategia de visibilizacion y
fortalecimiento de la oferta de turismo de naturaleza en municipios PDET con apoyo de la
Inteligencia artificial. Se dejaron como compromisos el envio de documentacién por parte de
Destino Ventura a la UCEVA para complementar la propuesta de proyecto a una
convocatoria nacional

» Organizé y asistié a reunién virtual con el Dr. Carlos Marin Tamayo quien se desempefia
como lider de Sostenibilidad para la region pacifico del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, con el fin de hacer seguimiento de avance a temas tratados en reuniones
anteriores:

o Mirar acciones que se puedan implementar en el Valle del Cauca el Plan de Accién
Climatica en el Valle del Cauca que tiene estrategias de mitigacion y adaptacion al
cambio climéatico orientado en prestadores de servicios turisticos. Se establece como
compromiso el envio de la informacién para a formulacién del proyecto por parte del
MINCIT

o Desarrollar un foro relacionado con el aviturismo y la conservacion de los
ecosistemas estratégicos del pacifico colombiano. Se establece como compromiso el
envio por parte de la SADS de la agenda propuesta para el evento

4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el delo integrado de planeacién y tion — MIPG
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¢ La contratista asisti6 a la Capacitacion en actas finales y socializacion de MIPG. Fue
orientada por Juan Vasquez y Luz Eneida Lobon

« Participé de reunion del equipo de trabajo de la Subsecretaria Técnica Ambiental de la
SADS en la cual se realizé capacitacion la entrega y contenido de las cuentas para este mes

5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el Supervisor

* La contratista asistié a reunion virtual con Paul Mena de Lader Energy, Antonio de la Cruz
de Tourism and Society y el equipo de la SADS para realizar acercamiento y plantear la
posible realizacién de proyectos conjuntos relacionados con el montaje de un parque solar
con aprovechamiento de energia fotovoltdica y la realizacién de acciones por la
descarbonizacién. Se queda como compromiso por parte de Lader Energy el envio de una
propuesta formal y por parte de la SADS la consecucién de cita con la Sefiora Gobernadora
para la socializacién de la misma.

* Asisti6 a reunién con la Ingeniera Nasly Fernanda Vidales Gonzalez con el fin de revisar
propuesta de actividades para COP16 por parte de la SADS

« Apoyob la realizacion de presentaciones de la SADS en Economia circular como apuesta al
desarrollo sostenible y Negocios verdes

6. D to técnico con las i implementadas durante el contrato para el
cumplimiento del Plan Departamental de C ion y Proteccion de las Aves y sus
Ecosistemas y Plan de Conservacién Integral del Ecoparque de la Salud

o Al finalizar el contrato se realizara la entrega del documento técnico que especifica las
acciones implementadas durante el contrato para el cumplimiento del Plan Departamental de
Conservacién y Proteccion de las Aves y sus Ecosistemas y Plan de Conservacion Integral
del Ecoparque de la Salud. En este mes se presenta de manera verbal un avance pues se
estan desarrollando las actividades como lo muestra el numeral #1

N
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Baratinl taeni

P

, si es aplicable se hace la ; si no lo es, se escribe

segun cor

P P

NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

. Cumpllmlento de las normas técnii licabl Las actividades se

de Ci o) Publica, las normas de calidad y de gestién

con el E
documental.

e Cumplimiento de las

frecidas de do con lo previsto en el de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su r F en

fuere
Sugenr las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
Acclones de las partes de los cambms o ajustes: NO APLICA.

io: NO APLICA.

y requer
R daci alas

del ista: NO PALICA.
écnit del contratista: NO APLICA.

y requer

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Yy sop!
contrato: NO APLICA.

jos frente a la idad de hacer efectiva las g ias del

SEGUINIENTO ADMINISTRATIVO

segun corresponda, s| es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se

escribe NO APLICA. Si es ia otra infor iva se puede agreg
* Expediente electrénico o fisico del pl lizado y ple con la
aplicable: NO APLICA
. Aprohacion de garantias con el plimi de los requisitos legales: NO APLICA
. plimi de las obligaci les: NO APLICA
. Inforrnes previstos y los que liciten los i de trol: NO APLICA
. to de los principios de publi idad de los p de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA
. de las oblig: del i en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de i i bi y cualquier otra norma aplicable de
con la del La contratista se encuentra afiliada a la EPS(Sura),

Pensién (Po;venlr) y ARL (Positiva), presento 9Iamlla de seguridad social 9466250662 - CUS
598890013, correspondiente al mes de ABRIL.
soporte del informe de acuerdo con el ob|eto del contrato.

Asi mismo anexd copias de los documentos de

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO l PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto ‘
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
Valor infcial el avances, pagos|
OGS $18.000000 / || cuota1 { ABRIL | s$6000.006 | PAGADO
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Gontrath. $18.000.000 /
Valor pagado $6.000.000 /
Valor causado que no W
se ha pagado $6.000.000
Valor total ejecutado $12.000.000 %
ol o $6.000.000 7
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTOFINANCIEROYCONTABLE i b T4
y segun corresp si es ap se hace la anotacion; sino lo
es, se escribe NO APLICA. Sies ia otra infor i6 iera o se puede agregar.
de la ion Afi iera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan
de acuerdo a lo pactado.

q T n

e D para efecti los pagos al contratista, incluyendo el recibo a

satisfacciéon de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
f el pago corresp to que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas

por el Contratista seg(n el objeto y sus ospeciflcaclonas

e Pagos y ajustes que se hagan y b p P | del para efecto de pago y de

quuidacién del mismo: NO APLICA.

. de los antici tados al , y la adi d izacion del mi en los

térmlmn do la ley y dol contrato: NO APLICA. YN 8
. les que impliq del valor o modificacién del objolo del contra(o

tan con autorizacién y se Justificadas té presup Ly NO
APLICA, ¥
®  Trami para la liquidacién del contrato y entrega de los documontos soporte que

dan para efectuar: NO APLICA,
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

A
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
Actividades:
TOTALES: $ $
[SEGUIMIENTO JURIDICO i 3 o ]
El contrahsta ha cumphdo con el pago de Tos aportes legales de salud pensnbn y ARL, segun lo establecido
en las cla y del cc ito del y el articulo 18 de la Ley 1122 de

2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso
eh ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista
no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993
[INFORME SOBRE SANCIONES ; S5t ; ]

NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA. / /

De JUNIO de 2024

Fecha del préximo informe 20

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
20 ¢ |diasdelmesde MAYO de 2024

oo o
NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ 1‘\
C.C. 38.790.291
SUPERVISORA
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